
Obowiązki pracownicze osób zatrudnionych przy przetwarzaniu danych osobowych wynikające z potrzeby zapewnienia ochrony danych osobowych
§ 1
Obowiązek przestrzegania tajemnicy danych osobowych dotyczy wszystkich pracowników, którzy mają dostęp do zbiorów danych osobowych, bez względu na podstawę zatrudnienia.
§ 2
Naruszenie zasad ochrony danych osobowych, w szczególności umyślne lub nieumyślne udostępnienie danych osobowych osobie nieupoważnionej, jest naruszeniem obowiązków pracowniczych. 
§ 3
Inspektor Ochrony Danych zobowiązany jest do:

1. Kontroli przestrzegania zasad i sposobu wykonywania operacji przetwarzania danych przez podległych pracowników;

2. Zapewnienia, że przetwarzania danych osobowych może dokonywać jedynie pracownik upoważniony przez Administratora danych, w zakresie indywidualnych obowiązków pracowniczych.
§ 4
Osoba upoważniona przez administratora danych osobowych, jest zobowiązana do:

1. Zapoznania się z przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych;

2. Stosowania określonych przez administratora danych procedur i środków, mających na celu zabezpieczenie danych przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionym;

3. Zachowania szczególnej staranności w trakcie wykonywania operacji przetwarzania danych osobowych;

4. Przestrzegania ustalonych zasad i procedur w zakresie ochrony danych osobowych.

………..……………...........................                   
........................................................
(podpis i pieczęć Administratora Danych Osobowych / IOD)

(miejscowość, data i podpis pracownika)

